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INFORMAZIONI 

PERSONALI 
 

 
 

Nome Luigi BRUNO 
Stato attuale Occupato 

 
 

 

AFFILIAZIONI  
 

• Date 
• Ente 

• Tipo affiliazione 
 

Dal 07/11/2019 ad oggi. 
Ministero dello Sviluppo Economico
Iscritto nell’Albo dei Manager per l’Innovazione (Innovation Manager)

• Date 
• Ente 

• Tipo affiliazione 
 

Dal 01/10/2012 ad oggi. 
Ordine degli Ingegneri della Provincia di Cosenza
Iscritto alla sezione A nel settore 

• Date 
• Ente 

• Tipo affiliazione 
 

Dal 19/05/2010 ad oggi. 
Ordine degli Ingegneri della Provincia di Cosenza
Iscritto alla sezione A nel settore dell’Informazione (n. 
Dal 02/2018 al 05/2022 membro della 

  
ESPERIENZE 

LAVORATIVE 
 
 

  
• Date Dal 28/06/2022 ad oggi. 

• Datore di lavoro Kria Srl - Via Umberto I n.8 - 
• Principali 
mansioni e 

responsabilità 

Consigliere, Membro del Consiglio di Amministrazione.

  
• Date Dal 01/04/2021 ad oggi. 

• Datore di lavoro Imperium Holding Srl - Via A. Brunetti, 60 
• Principali 
mansioni e 

responsabilità 

Management Board – Direzione aziendale. 
37001, ISO 37301, ISO 27001, ISO 27017, ISO 27018, ISO 27701, ISO 14001, ISO 45001, 
organizzativo e gestionale D.Lgs 231/2001).
Imperium Holding S.r.l.: Reingegnerizzazione processi aziendali; Data Protection Officer; Docente formatore per la 
sicurezza nei luoghi di lavoro ed in relazione al Sistema di Gestione
Project management, Project financing, 
partner; Controllo di gestione e supervisore dei processi aziendali delle aziende par
di Imprese Prisma. General manager del gruppo.
riferimento al D.M. 37/2008, lettere a), b).

  
• Date Dal 9/12/2020 ad oggi. 

• Datore di lavoro Imperium Holding Srl - Via A. Brunetti, 60 
• Principali 
mansioni e 

responsabilità 

Amministratore delegato (prima Amministratore unico) della holding, che controlla, direttamente o indirettamente, le 
società laBconsulenze S.r.l., laBrick
Pedone Sicuro S.r.l., Kria S.r.l. 

  
• Date 
• Ente 

• Tipo affiliazione 
 

Da Giugno 2020 ad Aprile 2021
Ordine degli Ingegneri Cosenza 
Membro effettivo della Commissione Esami di Stato
seconda (D.R. 1602 del 26/10/2020) sessione 2020.
prima sessione di abilitazione, “La Figura dell’ingegnere dell’informazione: il Trattamento dei dati e gli ISMS: dal GDPR 
alla ISO 27001”. Docente nell’ambito del 
“Business Intelligence a supporto dei processi decisionali”.

  
• Date Dal 16/05/2018 al 31/03/2021. 
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Ministero dello Sviluppo Economico. 
nell’Albo dei Manager per l’Innovazione (Innovation Manager) presso  

della Provincia di Cosenza. 
Iscritto alla sezione A nel settore Industriale (n. 5315). 

Ordine degli Ingegneri della Provincia di Cosenza. 
Iscritto alla sezione A nel settore dell’Informazione (n. 5315). 

membro della Commissione ICT dell’Ordine Prov.le degli Ingegneri di Cosenza

 20831 Seregno (MB). 
Consigliere, Membro del Consiglio di Amministrazione. 

Via A. Brunetti, 60 – 00186 Roma. 
Direzione aziendale. Responsabile Organizzazione e Sistema di Gestione Integrato (ISO 9001, ISO 

ISO 27001, ISO 27017, ISO 27018, ISO 27701, ISO 14001, ISO 45001, 
organizzativo e gestionale D.Lgs 231/2001). Mansioni espletate in favore delle società del gruppo facente capo alla 
Imperium Holding S.r.l.: Reingegnerizzazione processi aziendali; Data Protection Officer; Docente formatore per la 
sicurezza nei luoghi di lavoro ed in relazione al Sistema di Gestione Integrato; Business Analyst, Controllo di gestione, 
Project management, Project financing, PNRR con relative progettazioni e realizzazioni, 
partner; Controllo di gestione e supervisore dei processi aziendali delle aziende partecipate, oltre che del Contratto di Rete 

General manager del gruppo. Dal 19/07/2021, Responsabile tecnico della laBconsulenze S.r.l. con 
riferimento al D.M. 37/2008, lettere a), b). 

Via A. Brunetti, 60 – 00186 Roma. 
Amministratore delegato (prima Amministratore unico) della holding, che controlla, direttamente o indirettamente, le 
società laBconsulenze S.r.l., laBrick S.r.l., LOB&PARTNERS S.r.l., Ser.com. S.r.l., S.T.T. S.r.l., Esse3 S.r.l., Euten S.r.l., 

  

Aprile 2021. 
Ordine degli Ingegneri Cosenza – Università della Calabria. 

Commissione Esami di Stato per la professione di Ingegnere 
seconda (D.R. 1602 del 26/10/2020) sessione 2020. Docente nell’ambito del seminario formativo

di abilitazione, “La Figura dell’ingegnere dell’informazione: il Trattamento dei dati e gli ISMS: dal GDPR 
nell’ambito del seminario formativo riservato agli iscritti alla seconda sessione di abilitazione, 

supporto dei processi decisionali”. 

 

degli Ingegneri di Cosenza. 

Responsabile Organizzazione e Sistema di Gestione Integrato (ISO 9001, ISO 
ISO 27001, ISO 27017, ISO 27018, ISO 27701, ISO 14001, ISO 45001, ISO 18295, modello 

Mansioni espletate in favore delle società del gruppo facente capo alla 
Imperium Holding S.r.l.: Reingegnerizzazione processi aziendali; Data Protection Officer; Docente formatore per la 

Integrato; Business Analyst, Controllo di gestione, 
PNRR con relative progettazioni e realizzazioni, Contrattualistica fornitori e 

tecipate, oltre che del Contratto di Rete 
Dal 19/07/2021, Responsabile tecnico della laBconsulenze S.r.l. con 

Amministratore delegato (prima Amministratore unico) della holding, che controlla, direttamente o indirettamente, le 
S.r.l., LOB&PARTNERS S.r.l., Ser.com. S.r.l., S.T.T. S.r.l., Esse3 S.r.l., Euten S.r.l., 

per la professione di Ingegnere – prima (D.R. 890 del 18/06/2020) e 
seminario formativo riservato agli iscritti alla 

di abilitazione, “La Figura dell’ingegnere dell’informazione: il Trattamento dei dati e gli ISMS: dal GDPR 
riservato agli iscritti alla seconda sessione di abilitazione, 
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• Datore di lavoro laBconsulenze Srl - Via A. Brunetti, 60 – 00186 Roma. 
• Principali 
mansioni e 

responsabilità 

Management Board – Direzione aziendale. Responsabile Organizzazione e Sistema di Gestione Integrato, Responsabile 
Sistema di Gestione 231/01. Reingegnerizzazione processi aziendali. Data Protection Officer. Docente formatore per la 
sicurezza nei luoghi di lavoro ed in relazione al Sistema di Gestione Integrato. Business Analyst, Controllo di gestione, 
Project management, Project financing, Contrattualistica fornitori e partner. Controllo di gestione e supervisore dei processi 
aziendali delle aziende partecipate, oltre che del Contratto di Rete di Imprese Prisma. Da Maggio 2019 ad Ottobre 2019: 
Tutor aziendale del progetto formativo individuale di tirocinio dello studente Girolamo Luccisano, soggetto promotore 
Università della Calabria – Dip.to Matematica ed Informatica. Marzo 2020: Tutor aziendale nell’ambito del lavoro di 
tesi “URBANO: UNA APPLICAZIONE PER LA SOSTITUZIONE DEL CARTACEO E IMPLEMENTAZIONE DI UN 
ECOSISTEMA RIVOLTO ALLA POLIZIA LOCALE”, Università della Calabria– Dip.to Matematica ed Informatica, 
Relatore Prof. Wiliam Spataro, Studente Girolamo Luccisano. Partecipazione a commissione di valutazione della seduta di 
laurea del 18/03/2020. Da Gennaio 2020 a Novembre 2020: Docente, per totali 252 ore, del corso di formazione 
“Digitalizzazione dei processi aziendali”, organizzato da Humanform S.r.l. 

  
• Date Dal 11/11/2022 al 13/11/2022. 

• Datore di lavoro Beta formazione Srl - Via Piratello, 66/68 - Lugo (RA) 
• Incarico Docente del Corso di Formazione Professionale “Cultura e Clima nelle organizzazioni”, durata 2 ore. 

 
• Date Dal 11/11/2022 al 13/11/2022. 

• Datore di lavoro Beta formazione Srl - Via Piratello, 66/68 - Lugo (RA) 
• Incarico Docente del Corso di Formazione Professionale “Business Plan”, durata 10 ore. 

 
• Date Dal 29/05/2021 al 29/05/2021. 

• Datore di lavoro Beta formazione Srl - Via Piratello, 66/68 - Lugo (RA) 
• Incarico Docente del Corso di Formazione Professionale “Sistemi Informativi di Gestione”, durata 4 ore. 

 
• Date Dal 28/05/2021 al 28/05/2021. 

• Datore di lavoro Beta formazione Srl - Via Piratello, 66/68 - Lugo (RA) 
• Incarico Docente del Corso di Formazione Professionale “Normative ICT”, durata 5 ore. 

  
• Date Dal 22/01/2021 al 23/01/2021. 

• Datore di lavoro Beta formazione Srl - Via Piratello, 66/68 - Lugo (RA) 
• Incarico Docente del Corso di Formazione Professionale “Project Cycle Management: Strumento a supporto della qualità nella 

progettazione e nella gestione dei progetti”, durata 9 ore. 
  

• Date Dal 07/07/2018 al 01/09/2018. 
• Datore di lavoro Edotto Srl – Gentis Data Srl 

• Incarico Docente del Progetto formativo FonARCom (codice DLA14102), “Informatica di base”. 
  

• Date Dal 03/10/2017 al 15/05/2018. 
• Datore di lavoro Zpoint Srl - Via M. Polo n°7, 87036Rende (CS) 

• Principali 
mansioni e 

responsabilità  

Consulente funzionale ed applicativo. Specialista in: soluzioni per la Business Intelligence ed il Controllo di Gestione, in 
ambito aziendale (InfoBusiness ed HR Analytics della Zucchetti SpA); software per le farmacie e le parafarmacie 
(Winfarm, Infoshop della Pharmaservice Srl); suite software web-based per la gestione dei processi aziendali (Infinity della 
Zucchetti SpA); suite software web based per la gestione delle risorse umane (HR Infinity della Zucchetti SpA, con 
riferimento ai moduli Paghe Web, Presenze Web, ZTimesheet, ZScheduling, HR Analytics, HR Portal, Workflow, Risorse 
Umane); servizi IT. Dal 03/01/2018 al 09/01/2018: Docente del Progetto formativo FonARCom (codice DLA0300-
0039), Edotto Srl, per “Auditor interni di sistema di gestione per la qualità”, rivolto ad aziende del settore alimentare. 

  
• Date Dal 23/05/2016 al 30/09/2017. 

• Datore di lavoro Gentis Data Srl - Via Nazionale S.S. 18 n°74, 87020 Cetraro (CS) 
• Principali 
mansioni e 

responsabilità  

Specialista in: soluzioni per la Business Intelligence ed il Controllo di Gestione, in ambito aziendale (InfoBusiness ed HR 
Analytics della Zucchetti SpA); software per le farmacie e le parafarmacie (Winfarm, Infoshop della Pharmaservice Srl); 
suite software web-based per la gestione dei processi aziendali (Infinity della Zucchetti SpA). 

  
• Date Dal 23/06/2009 al 10/05/2016. 

• Datore di lavoro Pirossigeno S.r.l. - Via Pirelli 10, 87040 Castrolibero (CS) 
• Principali 
mansioni e 

responsabilità  

Progettista e responsabile di progetto dell’impianto di distribuzione di gas medicinali in ambulanze, realizzato per conto 
della Croce Rossa Italiana di Cosenza. Responsabile organizzativo del servizio di ventiloterapia domicil. della Regione 
Basilicata. Docente e responsabile del Progetto formativo Forma.Temp (codice P00113CEN0475B), Manpower Srl, per 
“Addetto al servizio di ossigenoterapia domiciliare”. Amministratore Utenze Aziendali presso il Ministero della Salute. 
Responsabile organizzativo del servizio domiciliare di ventiloterapia meccanica dell’A.S.P. di Cosenza e responsabile del 
trattamento dei dati personali. Docente e responsabile del Progetto formativo Forma.Temp (codice P00112SUD356B0), 
Manpower Srl, per “Addetto al servizio di ossigenoterapia domiciliare”. Responsabile tecnico con rif. al D.M. 37/2008, 
impianti lettere A, B, C, D, E, F, G. Responsabile dell’organizzazione del servizio di ossigenoterapia domicil. della 
Regione Calabria. Responsabile Controllo ed Assicurazione della Qualità. Accreditato dal Ministero della Salute, 
nell’ambito del progetto “Tracciabilità del Farmaco”, come responsabile della comunicazione e della trasmissione per il sito 
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logistico. Responsabile organizzazione aziendale e produzione; responsabile del controllo di gestione; responsabile 
approvvigionamenti gas e dispositivi medici; responsabile affari regolatori; business analyst. Staff del responsabile 
commerciale,direttore tecnico e responsabile amministrativo. 
 

ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE 
 

  
• Date 

• Qualifica  
Da Giugno 2010 ad Ottobre 2010. 
Abilitazione all’esercizio della Professione di Ingegnere, settore Industriale - sezione A,conseguita con il punteggio di 
105/120 nella sessione I° dell’anno 2010, presso Università della Calabria – Facoltà di Ingegneria. 

  
• Date Da Giugno 2009 a Ottobre 2009. 

• Qualifica  Abilitazione all’esercizio della Professione di Ingegnere, settore dell’Informazione - sezione A,conseguita con il 
punteggio di 170/240 nella sessione I° dell’anno 2009 presso Università della Calabria – Facoltà di Ingegneria. 

  
• Date Dall’A.A. 2006/2007 all’A.A. 2007/2008. 

• Istituto Università della Calabria, Facoltà di Ingegneria, Corso di Laurea Specialistica in Ingegneria Gestionale, orientamento 
Organizzazione Aziendale e dei Servizi. 

• Qualifica  Laurea Specialistica in Ingegneria Gestionale con votazione di 110/110 e lode. 
• Titolo della tesi L’impiego delle tecnologie analitiche nei processi decisionali aziendali. L’impatto dei processi di sense making. 

  
• Date A.A. 2007/2008. 

• Istituto Università della Calabria, Facoltà di Ingegneria, Dipartimento di Scienze Aziendali; Timpani s.r.l. – Bologna. 
• Qualifica  Valutazione, per la Timpani s.r.l.,dell’impiego, attuale e potenziale, delle tecnologie analitiche in ambito aziendale e del 

loro impatto sui processi decisionali. 
  

• Date A.A. 2006/2007. 
• Istituto Regione Calabria – POR Calabria 2000-2006. 

• Qualifica  Destinatario dei “Buoni premio regionali per i migliori studenti universitari calabresi”. 
  

• Date A.A. 2006/2007. 
• Istituto Università della Calabria, Facoltà di Ingegneria 

• Qualifica  Ammissione per merito al Corso di Laurea Specialistica in Ingegneria Gestionale. 
  

• Date Dall’A.A. 2002/2003 all’A.A. 2005/2006. 
• Istituto Università della Calabria, Facoltà di Ingegneria, Corso di Laurea in Ingegneria Gestionale, orientamento Gestione 

dell’Impresa e dei Servizi 
• Qualifica  Laurea in Ingegneria Gestionale con votazione di 96/110. 

• Titolo della tesi Business Game nel settore dell’Information Technology: definizione di un modello economico e progettazione di un 
modello informatico. 

  
• Date Dal 24/04/2006 al 24/06/2006. 

• Istituto Università della Calabria, Facoltà di Ingegneria, Dipartimento di Scienze Aziendali 
• Qualifica  Tirocinio didattico universitario. 

• Titolo tirocinio Modelli economici ed informatici per i business game. 
  

• Date A.A. 2002/2003. 
• Istituto Università della Calabria, Facoltà di Ingegneria 

• Qualifica  Ammissione, dopo test d’ingresso, al CdL in Ingegneria Gestionale, senza obblighi formativi. 
  

• Date Dal 1997 al 2002. 
• Istituto Liceo Scientifico Statale “Scipione Valentini” – Castrolibero (CS). 

• Indirizzo Scientifico Sperimentale Tecnologico Brocca. 
• Qualifica  Diploma di maturità con la votazione di 100/100. 

  
  

CAPACITÀ E 

COMPETENZE 

PERSONALI 
 

 

MADRELINGUA Italiano. 
• Capacità lettura Ottima. 

• Cap. scrittura Ottima. 
• Cap. espr. orale Ottima. 
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ALTRE LINGUE Inglese. 
• Capacità lettura Ottima. 

• Cap. scrittura Ottima. 
• Cap. espr. orale Buona. 

  
• Date Giugno 2004. 

• Istituto Università della Calabria, Facoltà di Ingegneria; University of Cambridge. 
• Qualifica  Entry Level Certificate in English (ESOL) – Entry 3. 

  
• Date Dal 2001 al 2002. 

• Istituto  Liceo Scientifico Statale “Scipione Valentini”- Castrolibero (CS). 
• Qualifica  Partecipazione ad un corso di eccellenza di lingua inglese tenuto da docenti universitari di madrelingua. 

  
CAPACITA’ E 

COMPETENZE 
RELAZIONALI 

 

Spiccate capacità di lavorare in team ed essere team leader,  maturate attraverso la realizzazione di progetti didattici e lo 
svolgimento delle tesi di laurea; lo svolgimento della attività lavorativa e professionale, incentrata sulla partecipazione e / o 
gestione di team progettuali costituiti da una pluralità di figure polispecialistiche. 
Docente in svariati progetti di formazione e sviluppo delle risorse umane. Le capacità relazionali risultano arricchite 
dalla partecipazione a convegni, fiere e seminari, dall’esperienza maturata nella gestione del personale oltre che dallo 
svolgimento di sport amatoriali. 

  
CAPACITA’ E 

COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE 

Forte senso di responsabilità, ottime abilità comunicative e notevoli capacità relazionali e di coordinamento. 
Conoscenza approfondita dei principi digestione delle risorse umane e di project management, oltre che di 
programmazione economico – finanziaria. Capacità di analizzare, progettare, organizzare e gestire i processi aziendali 
ed i servizi. Autorevolezza nel rappresentare le organizzazioni in eventi e contesti ufficiali, oltre che di relazionarsi con 
professionisti esterni, organismi di controllo e CdA. Abilità nella stipula di contratti con clienti, dipendenti e fornitori, 
nonché nella negoziazione. Capacità consolidata di analisi dei processi di business e definizione di KPI. 

  
CAPACITA’ E 

COMPETENZE 

TECNICHE 

Ottima conoscenza, sviluppata nel proprio percorso di studi e consolidata durante l’attività lavorativa: 
 dei sistemi operativi Windows, sia in versione Server che non; 
 delle suite Microsoft Office, OpenOffice edAdobe Master Collection; 
 dei browser Internet Explorer, Firefox e Google Chrome; 
 di Microsoft Outlook ed Oultook Express, dei sistemi di posta elettronica certificata e firma digitale; 
 dei software per il controllo remoto TeamViewer, Supremo, CrossLoop, Anydesk e Desktop Remoto; 
 delle tecnologie per la videoconferenza Skype, Teams, Zoom, GotoMeeting; 
 del software per FTP FileZilla; 
 degli RDBMS MySQL, PostregreSQL, SQLServer; 
 dell’application server Apache Tomcat e del web server Microsof Internet Information Services; 
 dell’applicativo Microsoft Project per il project management; 
 della progettazione e dell’utilizzo di sistemi informativi e di Business Intelligence; 
 del software per la modellazione CADAutoCAD. 
Eccellente conoscenza, sviluppata durante l’attività lavorativa: 
 della suite per la Business Intelligence InfoBusiness, della Zucchetti SpA; 
 dei moduli della suite HR Infinitydella Zucchetti SpA: Paghe Web, Presenze Web, ZTimesheet, ZScheduling, HR 

Analytics, HR Portal, Workflow, Risorse Umane; 
 del software di Business Intelligence per le risorse umane, HR Analytics, della Zucchetti SpA; 
 dei software gestionali WinFarm Evoluzioneed Infoshop, della Pharmaservice Srl; 
 del software gestionale Wess Enterprise Software Solution; 
 della suite software web-based per la gestione dei processi Infinity, della Zucchetti SpA;  
 del software AdHoc Revolution della Zucchetti SpA e dell’applicativo per fatturazione elettronica Fatel; 
 del software per la gestione dei dati provenienti sia dai tachigrafi digitali che analogici TIS-Web; 
 dei dispositivi medici DeVilbiss, Weinmann, Siare, Air Liquide per la ventilazione polmonare, la pulossimetria, 

l’aspirazione tracheale, la polisonnografiae la nebulizzazione; 
 del linguaggio XML e degli standard necessari alla tracciabilità del farmaco sul Nuovo Sistema Informativo 

Sanitario del Ministero della Salute; 
 dell’applicazione XGAS, per la gestione in remoto degli analizzatori di gas. 
Ottima conoscenza, sviluppata nel proprio percorso di studi: 
 di linguaggi (Java, SQL, XML, HTML, DataLog, XQuery, Prolog) per la programmazione e l’interrogazione; di 

linguaggi (UML) e software (Enterprise Architect) per la modellazione;di linguaggi (WebML) e software 
(WebRatio) per realizzare applicazioniWeb; 

 di applicativi per l’analisi Olap (Microsoft Analysis Manager, Microsoft Excel Client); 
 di metodologie di rappresentazione dei processi aziendali (IDEF0); 
 del software per la modellazione CAD Rhinoceros;di software per la simulazione (SNNS e JavaNNS); di software per 

la programmazione matematica (Lingo) e l’apprendimento automatico (Weka). 
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Ottime conoscenze, consolidate nell’esercizio della propria attività professionale e lavorativa: 
 di sistemi e tecnologie per il supporto alle decisioni, la business intelligence e il controllo di gestione; 
 della programmazione economico – finanziaria aziendale, anche di supporto al project financing; 
 relative al ruolo di sistemista applicativo delle soluzioni Zucchetti HR Infinity e Ago Infinity. 
 della piattaforma software Wordpress di Content Management System; 
 delle Norme di Buona Fabbricazione (GMP) dei gas medicinali; 
 di Smartlink Desktop Softwaree Prisma TS Lab, per la gestione remota dei ventilatori polmonari; 
 dell’applicativo SleepDoc Porti Software, per la gestione del polisonnigrafo Porti; 
 delle normative nell’ambito della sicurezza nei luoghi di lavoro, D.Lgs. 81/2008, 106/2009 e s.m.i.; 
 in materia di protezione dei dati personali, D.Lgs. 196/2003 e GDPR (Regolamento EU n. 2016/679); 
 dei criteri per la progettazione del layout d’impianto e degli ambienti di lavoro; 
 delle normative e degli aspetti tecnici inerenti la gestione dei servizi sanitari; la produzione e la movimentazione dei 

gas; la progettazione, messa in servizio e manutenzione di impianti di gas; la gestione aziendale e delle risorse 
umane; l’organizzazione del lavoro; 

 dei processi di approvvigionamento e di gestione del magazzino; 
 delle normative ISO 737, ISO 7396, ISO 9001, ISO 14001, ISO 13485, ISO 19011, ISO 27001, ISO 37001, ISO 

27017, ISO 27018, ISO 27701, ISO 45001; della marcatura CE dei dispositivi medici, del D.Lgs 231/01; 
 del Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione; 
 della Fatturazione Elettronica verso la Pubblica Amministrazione e della Firma Digitale; 
 delle normative inerenti le verifiche elettriche e di sicurezza sui dispositivi medici e gli elettromedicali (CEI 62-5 e 

CEI 62-148), oltre che sugli ambienti ad uso medico (CEI 64-8); 
 del Regolamento Europeo 561/2006, relativo al settore dei trasportisu strada; 
 dell’Accordo Internazionale ADR, con riferimento al trasporto su strada dei gas; 
 del PNRR e delle relative attività di progettazione, realizzazione opere ed erogazione di servizi. 

  
ALTRE 

CAPACITA’ E 

COMPETENZE 

Discrete conoscenze giuridiche, acquisite durante il corso universitario “Diritto dell’Unione Europea”. Ottime conoscenze 
in ambito sanitario, acquisite nella formazione universitaria e consolidate durante le proprie esperienze lavorativa. 

  
PATENTE Patente di guida di categoria B. 

  
  

CORSI, FIERE, 
CONVEGNI E 

SEMINARI 
 

 
 
 
 

• Anno e Titolo 2022 - D.Lgs 81/2008 (durata 4 h). 
• Anno e Titolo 2022 - Aggiornamento per formatori per la sicurezza (durata 8 h). 
• Anno e Titolo 2022 - La formazione continua in azienda e il suo capitale umano (durata 1 h). 
• Anno e Titolo 2022 - Inertraffic 2022 - Fiera internazionale delle tecnologie del traffico. 
• Anno e Titolo 2022 - Aggiornamento Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione – Modulo B – 40 hh. 
• Anno e Titolo 2021 - Le giornate di polizia locale e sicurezza urbana 2021. 
• Anno e Titolo 2022 - Partecipante alla tavola rotonda per istituzione del CdL “Servizi Giuridici per l’innovazione digitale” presso 

Unical. 
• Anno e Titolo  2021- Relatore alla tavola rotonda in materia di gestione finanziaria e tecnologia al servizio della Polizia Locale. 
• Anno e Titolo 2020 - Il GDPR per le PMI e i professionisti della protezione dei dati personali. 
• Anno e Titolo  2019 - Il GDPR per le PMI e i professionisti della protezione dei dati personali. 
• Anno e Titolo  2018 - GDPR: Il nuovo Regolamento Europeo (2016/679) per la social privacy. 
• Anno e Titolo 2018 - Best Practice: Proteggersi con IDS/IPS (Intrusione Detection / Prevenction System). 
• Anno e Titolo  

 
 
 

 
 
 

2017  - Presenze Web: certificazione livello base; ZScheduling: principi teorici: settori di mercato e industry – 
certificazione; ZTimesheet: principi teorici: settori di mercato, industry e system integration certificazione livello 
base; ZTimesheet: modulo Timesheet – certificazione livello base; ZTimesheet: Moduli WF Timesheet e WF 
Teamwork – certificazione livello base; ZScheduling: certificazione livello base; Paghe Web: comunicazione per 
l’impiego – formazione tecnica; Tematiche trasversali: HR Portal – formazione tecnica; HR Comunicazioni – 
formazione tecnica; Paghe Web: gestione formule – formazione tecnica; Paghe Web: budget del personale – 
formazione tecnica; Presenze Web: certificazione livello intermedio; Paghe Web: contabilizzazione paghe – 
formazione tecnica; ZTimesheet: certificazione livello avanzato; ZScheduling: certificazione livello avanzato; 
Presenze Web: certificazione livello avanzato. 

• Anno e Titolo 2017 - Certificazione Tecnica Sistemistica Applicativa Zucchetti SpA – livello avanzato. 
• Anno e Titolo  2017 - Coaching & Leadership. 
• Anno e Titolo  2017 - Certificazione Tecnica Sistemistica Applicativa Zucchetti SpA – livello base. 
• Anno e Titolo  2017 - Risorse Umane Web: certificazione. 
• Anno e Titolo  

 
2017 - HR Analytics: funzionalità dello strumento e contenuti cruscotto forza lavoro; HR Analytics: le analisi della 
sicurezza sul lavoro – formazione tecnica; HR Analytics: cruscotto ZTravel – formazione tecnica; HR Analytics: 
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cruscotto Presenze Web – formazione tecnica; HR Analytics: cruscotto Retribuzioni (Web) – formazione tecnica; 
HR Analytics: cruscotto Risorse Umane Project – formazione tecnica; HR Analytics: cruscotto ZTimesheet – 
formazione tecnica; HR Workflow; HR Portal / MIP: novità release v. 07.05.00; Modulo Import e Infinity Data 
Integrator; Paghe Web: certificazione. 

• Anno e Titolo 2017 - Formazione su Tecnologie Cloud (durata 5 h). 
• Anno e Titolo  2017 - Corso di aggiornamento quinquennale RSPP (durata 40 h). 
• Anno e Titolo  2016 - Negoziazione professionale. 
• Anno e Titolo  2016 - Docente Formatore per la Salute e Sicurezza sul Lavoro (durata 24 h). 
• Anno e Titolo  2016 - Risveglia il tuo business. 
• Anno e Titolo  2016 - WinFarm, InfoShop, Fly. 
• Anno e Titolo  2016 - Business Intelligence – InfoBusiness. Modulo base e modulo avanzato. 
• Anno e Titolo  2016 - Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione; RSPP – Modulo C (durata 24 h). 
• Anno e Titolo  2016 - Privacy e il corretto trattamento dei dati personali. 
• Anno e Titolo 2016 - Training di Farmacovigilanza. 
• Anno e Titolo  2015 - IX incontro nazionale delle persone qualificate (QP) in ambito farmaceutico. 
• Anno e Titolo  2015 - Medica 2015 - Fiera internazionale della Medicina e della Tecnica Ospedaliera. 
• Anno e Titolo 

 
2015 - Dispositivi per la ventilazione non invasiva; prismaLINE: FOT e autoTRILevel technologies; Dispositivi per 
la ventilazione invasiva; Maschere ed accessori. 

• Anno e Titolo  2014 - Medica 2014 - Fiera internazionale della Medicina e della Tecnica Ospedaliera. 
• Anno e Titolo  2014 - Prevenzione ed assistenza domiciliare. 
• Anno e Titolo  2014 - Oxygen Therapy: iGo,Compact 525KS; Sleep Therapy: SleepCube Standard DV53, SleepCube AutoPlus 

DV54, SleepCube BiLevel S DV55, SleepCube BiLevel ST DV56, SleepCube AutoBiLevel DV57; Interfaces: Nasal 
Mask D100N, FullFace Mask D100F,Nasal Mask EasyJet Lite; Sleep Diagnostic Porti 7. 

• Anno e Titolo  2013 - Sleep Therapy Units: SOMNObalance 2, SOMNOsoft 2, SOMNOvent auto-S / auto-ST, SOMNOvent CR; Non 
invasive and invasive ventilators: VENTIlogic LS. 

• Anno e Titolo  2013 - Medica 2013 - Fiera internazionale della Medicina e della Tecnica Ospedaliera. 
• Anno e Titolo  2013 - Medica 2013 - Fiera internazionale della Saldatura e del Taglio. 
• Anno e Titolo  2013 - Ventilatore polmonare Falco 101 e Falco 202. 
• Anno e Titolo  2013 - Testing in service delle apparecchiature elettromedicali. 
• Anno e Titolo  2013 - Sleep Diagnostic Devices – SleepCube – HomeCare Devices. 
• Anno e Titolo  2013 - nCPAP Therapy: D100 Mask; Suction Therapy: VacuAide 7305 + QSU Serie. 
• Anno e Titolo 2012 - “SpendingReview e Sanità”. 
• Anno e Titolo  2012 - Medica 2012 - Fiera internazionale della Medicina e della Tecnica Ospedaliera. 
• Anno e Titolo  2012 - “La gestione operativa degli impianti gas medicali e l’evoluzione del quadro normativo tecnico di 

riferimento”. 
• Anno e Titolo  

 
2012 - La contaminazione particellare in sala operatoria. La gestione del rischio degli impianti gas medicali. 

• Anno e Titolo  2012 - Statistiche degli incidenti stradali. 
• Anno e Titolo 2012 - Patient Interface. 
• Anno e Titolo  

 
2012 - Calabria Cosmo Fair 2012 – Fiera della Cosmetica, del benessere, della bellezza e della farmaceutica.   

• Anno e Titolo  2012 - Home Care: Hoffrichter – General Electric – Percussionaire. 
• Anno e Titolo  2011 - Medica 2011 - Fiera internazionale della Medicina e della Tecnica Ospedaliera. 
• Anno e Titolo  2011 - Corso di formazione per Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza. 
• Anno e Titolo 2011 - Corso di formazione sul pronto soccorso aziendale. 
• Anno e Titolo 2011 - “Impianti gas medicali: complessità, innovazioni e criticità”. 
• Anno e Titolo  2011 - Recepimento accordo ADR 2011 e nuovi adempimenti. 
• Anno e Titolo  2010 - Medica 2010 - Fiera internazionale della Medicina e della Tecnica Ospedaliera. 
• Anno e Titolo  2010 - Tracciabilità del Farmaco: aziende che movimentano gas medicinali. 
• Anno e Titolo  2010 - Sistema di analisi gas Ossigeno F.U. ed Aria medicale. 
• Anno e Titolo  2010 -  Disturbi Respiratori nel sonno e patologie correlate - IV Corso Nazionale. 
• Anno e Titolo  2010 - Problemi di medicina interna – Edizione 2010. 
• Anno e Titolo  

 
2010 - “Oxygen Therapy: iGo 306”. How to operate the device correctly, basic function of the device, first line 
troubleshooting, safety and practical use. 

• Anno e Titolo  
 

2009 - nCPAP Therapy: SleepCube Standard, AutoAdjust, Bilevel S, Bilevel ST”. How to operate the device 
correctly, basic function of the device, first line troubleshooting, safety and practical use. 

• Anno e Titolo  2009 - Medica 2009 - Fiera internazionale della Medicina e della Tecnica Ospedaliera. 
• Anno e Titolo  2009 - Disturbi respiratori nel sonno e patologie correlate. 
• Anno e Titolo  

 
2009 - L'Ordine degli Ingegneri e l'Ingegnere dell'Informazione;La professione nel settore industriale, civile e 
ambientale: impianti di energia rinnovabile; Gli adempimenti tecnico burocratici nella pratica professionale; D.Lgs. 
N°81/08 Sicurezza sul lavoro; L'esercizio, l'etica, e la responsabilità professionale. 

• Anno e Titolo  2009 - Home Automation: Back to the Future. 
  

FORMAZIONE 

PROFESSIONALE 

CONTINUA 
 

Anno Tipologia attività e Titolo 
2022 FAD (6 CFP) – GESTIRE UN GRUPPO DI LAVORO E PROBLEM SOLVING 

FAD (6 CFP) – LA PROPRIETA’ INDUSTRIALE 
2021 Evento (3 CFP) - RESPONSABILITÀ PROFESSIONALE LA PREVENZIONE E GESTIONE DEL RISCHIO 
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PROFESSIONALE ATTRAVERSO I MODELLI CONTRATTUALI CNI 
Seminario (3 CFP) - TARATURE E VERIFICHE DI FUNZIONALITÀ DEI DISPOSITIVI DI MISURA 
DELLA VELOCITÀ 
Seminario (3 CFP) - INTELLIGENZA ARTIFICIALE NEI DISPOSITIVI DI MISURA DELLA VELOCITÀ 

2020 Convegno (3 CFP) - ECOBONUS E SISMABONUS ASPETTI NORMATIVI, TECNICI ED ECONOMICI 
Convegno (3 CFP) - INTELLIGENZA ARTIFICIALE SFIDE, OPPORTUNITÀ ED INSIDIE 
Evento (3 + 2 CFP) - 8ª GIORNATA NAZIONALE DELL’INGEGNERIA DELLA SICUREZZA 
(POMERIGGIO) 
Convegno (3 CFP) - SUPERBONUS 110% RIQUALIFICAZIONE SISMICA ED ENERGETICA DEL 
PATRIMONIO EDILIZIO 
Seminario (3 CFP) - IL DECRETO SEMPLIFICAZIONE NEGLI APPALTI - CONTENUTI, DEROGHE E 
ANALISI NEL SOTTOSOGLIA 
Convegno (3 CFP) - IL CODICE DEI CONTRATTI DOPO LO SBLOCCA CANTIERI E IL DL 
SEMPLIFICAZIONI: CRITICITÀ E PROPOSTE 

2018 Corso (14 CFP) - Il Regolamento Europeo in Materia di Protezione dei Dati Personali (GDPR) e le Nuove 
Regole per la Protezione dei Dati Personali: Aspetti Normativi e Tecnologici. 

2016 Convegno (3 CFP) - La gestione forestale e l’utilizzo del legno calabrese 
Convegno (3 CFP) - Gestione sostenibile delle risorse idriche. Le tecnologie per la gestione delle acque 
Convegno (3 CFP) - Transizione energetica: sfide ed opportunità professionali per gli ingegneri 

2015 Convegno (2 CFP) - Innovazioni di processo nel settore agro-alimentare - il limone di Rocca Imperiale IGP 
Seminario (14 CFP) - L’anticorruzione e la trasparenza per le Pubbliche Amministrazioni 
Convegno (3 CFP) - Innovazione e sicurezza stradale nell’era IoT 
Seminario (4 CFP) - Le nuove tecnologie per le professioni 
Convegno (3 CFP) - Sistemi di rinforzo Kerakoll su strutture in cemento armato, muratura e sistemi per il 
consolidamento delle tamponature 
Convegno (3 CFP) - La fatturazione elettronica 

2014 Seminario (4 CFP) - “Smart Energy”: casi di studio 
Seminario (4 CFP) - Idraulica urbana: esperienze e tecnologie 
Seminario (4 CFP) - Gruppi antincendio e soluzione Xylem per il pompaggio e il trattamento delle acque reflue 
e potabili 
Convegno (3 CFP) - Diffusione della termografia all’infrarosso per la verifica energetica nel campo delle 
costruzioni 
Convegno (3 CFP) - La logistica del farmaco 
Convegno (3 CFP) - L’edilizia in legno: riqualificazione di edifici esistenti e messa in sicurezza delle coperture 
degli edifici 
Convegno (3 CFP) - Privacy: la nuova professione del Data Protection Officer 
Convegno (3 CFP) - APE: L’attestato di prestazione energetica – aspetti normativi e tecnici 

  

ULTERIORI 

INFORMAZIONI 
Realizzazione di circa sessanta articoli su diverse tematiche, pubblicati su quotidiani locali.. Nel 2017, consulenza a 
professionisti per la partecipazione al Bando per l’autoimpiego della Regione Calabria, con relativa ammissione al 
contributo (posizione in graduatoria 41/1499). Da Aprile 2016 a luglio 2018, webmaster del sito www.giuliobruno.it, 
sviluppato su piattaforma Wordpress; partecipazione alla realizzazione dei book trailer per i libri gialli prodotti dall’autore 
Giulio Bruno.  Organizzazione e gestione delle Giornate di prevenzione delle malattie respiratorie, svoltesi in 
collaborazione fra la Pirossigeno, le associazioni di volontariato e le Amministrazioni Comunali. Collaborazione 
temporanea,  dal 2006 al 2007, con aziende ICT per la elaborazione di modelli economici ed informatici per i business 
game. Realizzati siti Web per organizzazioni non profit. Elargite ripetizioni private di matematica, fisica, scienze, 
economia ed informatica a studenti. Appassionato di calcio, computer, fotografia, viaggi, lettura e musica. Donatore 
AVIS. Propensione alla crescita professionale, alla leadership (direzione e controllo di circa 150 risorse) ed al problem 
solving. 

 
 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs. 196/2003 e del General Data Protection Regulation (n. 2016/679). 
 
 
Cosenza, 04/12/2022 
 
           Ing. Luigi BRUNO 


